PALMAR |

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

GOBIERNO MUNICIPAL 2024 « 2027

JE BRAVO

cacriliendo wn-nuevo porvenit

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Municipio de Palmar de Bravo, Puebla.

Tercer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Contribuir a un ambiente social con sentido de igualdad de genero y derechos humanos, mediante acciones concretas, eficaces y eficientes que promuevan e impulsen la igualdad de oportunidades.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Igualdad sustantiva de género, Derechos humanos e Igualdad de oportunidades en Palmar de Bravo

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

DIF Municipal; Instituto Municipal de la Mujer; Instituto Municipal de Equidad de Género.

Datos de |dentificacion del Indicador

equidad y derechos para todas las identidades.

Proporcién de acciones ejecutadas que garantizan un ambiente social con igualdad de género y respeto a los derechos humanos, desagregada por sexo de E Py
i : * () stratégicos
Nombre del indicador: la poblacion beneficiaria Tipo de indicador g
Mide el porcentaje de acciones implementadas que contribuyen a la creacién de un entorno social basado en la igualdad de género y el respeto a los
Descripcién équé mide el indicador? derechos humanos, diferenciando el impacto y beneficio segtin el sexo de las personas beneficiadas. Esto permite evaluar si las acciones promueven Dimensién del indicador: Eficacia

Unidad de medida:

Acciones

Unidad Responsable del indicador de|
FIN:

DIF Municipal; Instituto Municipal de la Mujer; Instituto
Municipal de Equidad de Género.

Caracteristicas del indicador,

lace Nimero de acciones ejecutadas que benefician a personas de un sexo especifico en temas de igualdad y derechos humanos
Método de célculo o Férmula del (Variable 1)
; (VI/V2)x100 Algoritmo
Indicador: Denominador . -
X Total de acciones ejecutadas para crear un ambiente social igualitario y respetuoso
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de actividades mensuales, auditorias internas, estados financieros, bitacoras de actividades e Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Denominador (Variable 2) Informacién estadisticas referente a poblacién del INEGI e Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X

X

X

X

X

X

Justificacion del cumplimiento de las
caracterfsticas CREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambiguedad
para que no surjan dudas.

Sus elementos mds importantes se
relacionan directamente con el
objetivo.

Puede ser financiado por la
organizacidn, es decir, sus
beneficios no superan los costos.

Los medios de verificacin y
célculo son claros para que se

pueda comprobar.

La informacién que brinda el
indicador es suficiente para
realizar un juicio y/o tomar una

Se obtiene informacién adicional
de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos
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Linea base

GOBIERNO MUNICIPAL 2024 - 2027

IPALMAR DE BRAVO

cacribiends un-naseve porvenia

Valor

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Periodicidad:

Tercer Trimestre

Trimestral

100%

2024

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

. h Acumulada 5
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 [ihetasidellaAdminstracien) Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100% 100% 100%
Realizada

ler Trimestre

Programacion de Metas subanuales

2do Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

Metas Meta Anual
- (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
Programada (Variable 2) 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
Realizado (Variable 1) 20 20 20 20 20 20 20 20 20 180
Realizado (Variable 2) 20 20 20 20 20 20 20 20 20 180
Ty Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Parémetros de semaforizacién Critico H0% Yor ol En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo 75%
y menor a 90% 120%

programado)

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la progr.
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Tercer Trimestre

GOBIERNO MUNICIPAL 2024 - 2027
PALMAR 0F BRAVO Ficha Técnica del Programa presupuestario

eaciibiondo wn nuneve ad twenit

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Palmar de Bravo

Resumen Narrativo de la MIR: Los jévenes, nifias, nifios y padres de familia, obtienen una conciencia de ambiente social con sentido de igualdad sustantiva de genero y derechos humanos.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: lgualdad sustantiva de género, Derechos humanos e lgualdad de oportunidades en Palmar de Bravo

BependenaiaioEntidad respo:slasle DIF Municipal; Instituto Municipal de la Mujer; Instituto Municipal de Equidad de Género.
el Pp:

Datos de Identificacion del Indicador

i Proporcién de acciones que miden la satisfaccién ciudadana con los servicios municipales en igualdad sustantiva, desagregada por sexo de las personas g St
Nombre del indicador: P . i g  (ESEEregaaap P Tipo de indicador: Estratégicos
encuestadas
Mide el porcentaje de acciones ejecutadas para evaluar el nivel de satisfaccién de la ciudadania con los servicios del ayuntamiento relacionados con la - " o
P ) y P Y Dimensién del indicador: Calidad

Descripcién ¢que mide el indicador? igualdad sustantiva, diferenciando los resultados segtn el sexo de las personas encuestadas. Esto permite identificar brechas y mejorar la atencién.

Unidad Responsable del indicador de| ~DIF Municipal; Instituto Municipal de la Mujer; Instituto

i ida: Accion - 5 P
Chldaddelnzdios ones PROPOSITO: Municipal de Equidad de Género.
Numerador i
o Numero de acciones que miden satisfaccién desagregadas por sexo
Método de célculo o Férmula del (Variable 1) 4
(V1I/V2)x100 Algoritmo
Indicador: Denominador Total de acciones implementadas para medir satisfaccién ciudadana en igualdad sustantiva
(Variable 2)

Medios de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1) Reportes de actividades mensuales, auditorias internas, estados financieros, bitécoras de actividades e Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.

Denominador (Variable 2) Informacién disticas referente a poblacién del INEGI e Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicad.
X X X X X X
: : . ; ] ; - Sus elementos mds importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional
Justificacién del cumplimiento de las | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigtedad S, . ) o : . .,
¢ ) relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus célculo son claros para que se indicador es suficiente para de este indicador, con relacién a
caracter(sticas CREMAA para que no surjan dudas. » = X L L
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. realizar un juicio y/o tomar una los objetivos propuestos
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Tercer Trimestre

GOBIERNO MUNICIPAL 2024 « 2027

ALMAR I BRAVO Ficha Técnica del Programa presupuestario

csetibiondo wn nueve porveniy

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
A d .
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (etas decI:r::::l:istracibn) Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100% 100% 100%
Realizada

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
- (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
Programada (Variable 2) 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
Realizado (Variable 1) 20 20 20 20 20 20 20 20 20 180
Realizado (Variable 2) 20 20 20 20 20 20 20 20 20 180
e Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico i \Ymenogra 0% En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo 75%
120% programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la prag
DE FALMAQ
O——09
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GOBIERNC MUNICIPAL 2024 - 2027
PALMAR FE BRAVO Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

esevilbiondo wmn nuervo porvenit

7

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Palmar de Bravo, Puebla.

Resumen Narrativo de la MIR: Apoyos, tramites y acciones a la ciudadanfa, para el mejoramiento del Desarrollo Integral de las Familias del municipio, entregados.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: lgualdad sustantiva de género, Derechos humanos e Igualdad de oportunidades en Palmar de Bravo

Unidad responsable: DIF Municlpal; Instituto Municipal de la Mujer; Instituto Municipal de Equidad de Género.

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Proporcién de apoyos, tramites y acciones otorgados para el desarrollo integral de las familias, desagregada por sexo de las personas beneficlarias Tipo de indicador: Estratégicos

Mide el porcentaje de apoyos, trémites y acciones entregados a personas que contribuyen al desarrollo integral de las familias en el municipio, diferenciando

el beneficio segtin el sexo de quienes reciben o se benefician. Esto permite evaluar la equidad en la atencién familiar. Dimensiénidel indlcador Eficiencia

Descripcién {qué mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador|

Unidad de medida: Acclones DIF Municipal
del Componente 1: P
r\;‘mle;di; Ntmero de apoyos, trdmites y acclones otorgados a personas de un sexo especifico para el desarrollo integral familiar
ariable
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: (VI/V2)x100 Algoritmo
Denorninador Total de apoyos, trdmites y acciones otorgados para este fin
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de actividades mensuales, auditorias internas, estados de dades e Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Numerador (Variable 2) Informacion estadisticas referente a poblacidn del INEGI e Informes anuales sobre la situacion de pobrezay rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal

Caracteristicas del indicador

X X X X X X

La informacién que brinda el

i o 1 ) ) . . - Sus elementos més importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y - . Se obtiene informacién adicional
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigtiedad . o, R ) indicador es suficiente para .
R relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus céleculo son claros para que se o de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. : = realizar un juicio y/o tomar una -
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. los objetivos propuestos

decisién.

Valor Afio Periodicidad: Mensual

Linea base
100% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100% 100% 100%
Realizada
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Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
v acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1200
Programada (Variable 2) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1200
Realizado (Variable 1) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Realizado (Variable 2) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
- T . s Cumplimiento del indicador
7 ek ayor o Igual a 80% ayora 110% y " " ¥ ,
Pardmetros de semaforizacién Critico J menera o0 En riesgo Aceptable s ol 10% En riesgo Critico (Realizado entre lo 75%
programado)
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo | Unidad de medida -
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
iLEAslstenchsoaial medians Progr. 4 4 4 300 300 300 300 300 300 300 300 300 2712
apoyos a personas en
situacién de pobreza, Apoyos
discapacidad, violencia, o que poy
necesitan asistencia soclal y
programas de alimentacién, Real. 4 4 4 300 300 300 300 300 300 1812
2.- Realizacion de Visitas y Brogr: 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
entrega de documentacién a 1 gr-
- Visitas
la delegacion
correspondiente. Real. 1 i 1 1 1 1 1 1 1 9
3.~ OtaTRAMmIENto de servicios Progr. 4 4 4 250 250 250 250 250 250 250 250 250 2262
de orientacion juridica,
psicolégica, médica y social a Servicios
personasien Siiaciiniae Real. 4 4 4 250 250 250 250 250 250 1512
vulnerabilidad.
4.-Otorgamiento de servicios Progr. 4 4 4 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500 22512
médicos mensualmente a Servicios
través de la CRIPy el DIF Real. 4 4 4 2500 2500 2500 2500 2500 2500 15012
5.- Otorgamiento de serviclos Progr. 4 4 4 10 10 10 10 10 10 10 10 10 102
para defender los derechos de Sarvici
las nifias, nifios, adolescentes o3
y personas con discapacidad. Real. 4 4 4 10 10 10 10 10 10 72
Lo
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GOBIERNO MUNICIPAL 2024 - 2027

‘ Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
PALMAR DF BRAVO .

escribiendo wn nucvo posvenit

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de

dicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Palmar de Bravo, Puebla.

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones dirigidas a las mujeres del municipio, para el apoyo y acompafiamiento en momentos de dificultad familiar, jurfdica o psicoldgica, entregados.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Igualdad sustantiva de género, Derechos humanos e Igualdad de oportunidades en Palmar de Bravo

Unidad responsable: DIF Municipal; Instituto Municipal de la Mujer; Instituto Municipal de Equidad de Género.

Datos de Identificacion del Indicador

Proporcidn de acciones ejecutadas por el Instituto de la Mujer para apoyo y en dificultad Juridicas o I di d

Nombre del indicador: P Tipo de indicador: Estratégicos
por sexo de las beneficiarlas
ST s Mide el p je de acciones por el Instituto de la Mujer que brindan apoyo y a en de dificultad A i . .
Descripcion qué mide el indicador? familiar, juridica o psicolégica, diferenciando el alcance segtin el sexo de las by das, pr I mujeres y otros grupos vulnerables. Dimensién del Indicador: Eficacia
v Unidad Responsable del indicador
Unidad de medida: Acciones # Instituto Municipal de la Mujer
del Componente 2:
(l‘:lun:e;di; Ntmero de por el Insti de la Mujer para de un sexo en de dificultad
ariable
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: (V]/VZ)X'IOO Algoritmo
Denominador: Total de acclones ejecutadas por el Instituto de la Mujer para apoyo y acompafiamiento
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de actividades mensuales, auditorias Internas, estados financieros, biticoras de actividades e Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
Numerador (Variable 2) Informacién estadisticas referente a poblacion del INEGI e Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del Indicador
X X X x X X
. ) . . ) - Sus elementos més importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigtiedad R . » i ) ) ) 1
CREMAA para que no surjan dudas relacionan directamente con el organizacion, es decir, sus célculo son claros para que se indicador es suficiente para de este indicador, con relacién a
) objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. realizar un juicio y/o tomar una los objetivos propuestos
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: e 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100% 100% 100%
Realizada
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Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 300
Programada (Variable 2) 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 300
Realizado (Variable 1) 25 25 25 25 25 25 25 25 25 225
Realizado (Variable 2) 25 25 25 25 25 25 25 25 25 225
. e he e Cumplimiento del indicador
7 . ayor o Igual a 80% . ayor a 1% vy : : v
Pardmetros de semaforizacién Critico | s o En riesgo Aceptable | T ol io En riesgo Critico (Realizado entre lo 75%
programado)
Actividades
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo | Unidad de medida
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Otorgamientoy
:ncién integral a Progr. 4 4 4 G G 6 6 6 6 6 6 6 66

ljeres que se

cuentran en situaciones
violencia de género o

e requieren apoyo en
1ntos legales, Real, 4 4 4 6 6 6 6 6 6 48

colégicos o sociales

Atenciones

Prevencion de la
llencia de género en Progr. 1 1 1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 39
:uelas, comunidades y
‘os espacios publicos, a
vés de campafias de Real. 1 1 1 4 4 4 4 4 4 27
nsibilizacién y talleres.

Acciones

Implementacién de

leres y programas que Progr. 4 4 4 1 1 i i 1 1 1 1 1 21
omuevan el .
4 Acciones
poderamiento
ondmico, social y Real. 4 4 4 1 1 1 1 1 1 18

litico de las mujeres

Coordinacién con

itituciones publicas, Progr. 4 4 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2i 30
ivadas y de la sociedad

il para fortalecer la red Acciones

apoyo a las mujeres y

rantizar la atencién Real. 4 4 4 7) 2 2 2 2 2 24

-egral a sus necesidades.

/—MAR DE
]

S 4l

LA 3
'b 9::
v&fﬁ&%{é@ﬁ : ?q

UNIEPAES

“Ww

o'i‘”
phrs

v/\qv\’

8/10



GOBIERNO MUNICIPAL 2024 - 2027

PALMAR F BRAVO Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

cacasbiondo wrw wuevo powenin

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS!)

Nombre del Municipio: Municipio de Palmar de Bravo, Puebla.

Resumen Narrativo de la MIR: Actividades y acciones dirigidas a la poblacién en general del municipio, para fortalecer la equidad de genero y proteccién de la misma, ofrecidos.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Igualdad sustantiva de género, Derechos humanos e Igualdad de oportunidades en Palmar de Bravo

Unidad resp bl DIF Municipal; Instituto Municipal de la Mujer; Instituto Municipal de Equidad de Género.

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Proporcién de acclones dirigidas a la poblacién para fortalecer la equidad de géneroy su pi 6n, desagregada por sexo de las b Tipo de indicador: Estratégicos
? Mide el p je de acciones Impl das que contribuyen al fortalecimiento de la equidad de género y su pra di do el b seglin 5 i . &
Descripcién ¢qué mide el indicador? el sexo de las personas atendidas. Esto permite evaluar la eficacia y alcance en mujeres, hombres y otras Identidades. Rimensionideliifitioadap; Eficacia
Unidad de medida: Acclones Uriidadi=shonsapieiaelndlcado Instituto Municipal de Equidad de Género.
del Componente 3:
(":/u":e::di; Nimero de acciones dirigidas a personas de un sexo especifico para fortalecer la equidad de género
ariable
Método de calculo o Férmula del Indicador: (V1/V2)x100 Algoritmo
Denominador
Total de acciones dirigidas para este fin
(Variable 2) pleasp
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de actividades mensuales, auditorias internas, estados de dades e Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Numerador (Variable 2) Informacién estadisticas referente a poblacion del INEGI e Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X x X X
‘i ; ; . T La informacién que brinda el i i
g B Y . X . - Sus elementos més importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y X q y Se obtiene informacién adicional
Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiiedad i : o _x P indicador es suficiente para ek
relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus célculo son claros para que se N o de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. . o realizar un juicio y/o tomar una i
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. decisién los objetivos propuestos
ision.

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Mensual

Linea base
100% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

‘Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100% 100% 100%
Realizada
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Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
: acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360
Programada (Variable 2) 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360
Realizado (Variable 1) 30 30 30 30 30 30 30 30 30 270
Realizado (Variable 2) 30 30 30 30 30 30 30 30 30 270
r il s 50% M Cumplimiento del indicador
% ayor o Igual a 80% ayora 110%y 5 - o,
Pardmetros de semaforizacién Critico ot En riesgo Aceptable i) En riesgo Critico (Realizado entre lo 75%
programado)
- ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo |Unidad de medida =
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1-Premociéna la Progr. 2 2 2 5 5 5 5 51
igualdad entre hombres Acciones
y mujeres Real. 2 2 2 5 5 5 36
2.- Ejecucion de Progr. 1 1 1 i 1 1 1 12
defensoria a los )
Acciones
derechos de las mujeres
en el dmbito municipal Real. 1 1 1 1 i 1 9
3.-Atencién a la
violencia de género Progr. 4 4 4 4 4 4 4 48
mediante servicios de
atenuc’m psicoldgica, Acciones
asesoria legal,
acompafamiento social
y refugio a mujeres Real. 4 al 4 4 4 & 36
victimas de violencia.
4.-Elaboracién y
ejecutar un programa Progr. . !
rrjmunicipal parala AGCIoREs
igualdad Real. 1 1
Progr.
5.-
Real.

T M A B
/], SERy,

Explicaciones y causas de las variaciones afincumplimi amacion
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